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Prot. 0010513 del 03/11/2020
04-06 (Uscita)

BANDO SELEZIONE INTERNA TUTOR

1

Ente Codice identificativo progetto | Titolo modulo | Importo

“PER CHI CREA edizione 2018”

S.LA.E. n. 2201803050071 La musica contro le mafie — Musica Euro 25.000,00

per ia diffusione di buone pratiche
CUP: J38H19000520001

Il Dirigente Scolastico

VISTA L’attuazione dell’art. 71 octies, comma 3-bis della L. 633/41, aggiunto dali’art. 1, comma 335, della L.
208/2015, e sulla base di quanto stabilito nell’Atto di indirizzo del Ministero per i beni e le attivita culturali (REP.,
Decreti 19.12.2018 N. 566), con cui la S.1.A.E. promuove la creativitd dei giovani autori, artisti, interpreti ed
esecutori con il programma “Per Chi Crea™;

VISTO quanto espressamente previsto dal Bando stesso, le modalita di gestione del rapporto e gli adempimenti a
carico delle Parti che sono regolati, oltre che dalle disposizioni contenute nel Bando, dalla Guida Operativa ad
esso allegata e dal presente accordo ira le Parti medesime;

VISTA la delibera del C.d L. di iscrizione a bilancio n.119 del verbale n. 14 del 28/1 0/20109;

VISTA La disseminazione e pubblicita effettuata in data 18/11/2019 con prot. n. 10486;

VISTA ]a nota SIAE n. 2201803050071 con la quale veniva autorizzato il progetto Nazionale “Per Chi Crea”
(Ed.2018) a valere sul Bando n. 3 — Settore Musica - da concludersi entro il 3 1/07/2020;
VISTE, per analogia, le Linee Guida dell’Autorita di Gestione dei progetti e le disposizioni e istruzioni per la
realizzazione degli interventi 2014 - 2020;
VISTA la necessita di individuare Ia figura di tutor cui affidare la relativa funzione nel progetto;
VISTA ia delibera del Collegio dei Docenti n.40 del 16/12/2019 di individuazione dei Tutor;
VISTA La disseminazione ¢ pubblicita effettuata in data 31/10/2019 con prot. n. 9926;
ATTESO che il progetto ha subito un arresto forzato nel mese di marzo a seguito dell’emergenza
epidemiologica ed alla data odierna non & stato ancora ripreso;
CHE nel frattempo, in conseguenza di tale evento, & iniziato un nuove anno scolastico ed i tutor hanno
ottenuto il trasferimento;
CHE occorre procedere al reclutamento di ulteriori tutor per garantire la realizzazione del progetto;

ATTESA

la necessita di procedere alla seiezione di due nuove figure con funzione di tutor cui demandare le pertinenti
attivita finalizzate alla realizzazione, entro il 30 giugno 2021, del modulo in cui si articola il progetto de quo, alle
condizioni e secondo le modalita ed i criteri che di seguito si riportano:





EMANA
il presente avviso pubblico, avente per oggetto la selezione di personale docente interno.
L’AVVISO E DISCIPLINATO COME DI SEGUITO DESCRITTO.
Obiettivi generali del Progetto ¢ breve descrizione:

Il progetto, coerentemente con quanto espresso nel RAV, tenuto conto del tessuto socio- culturale ed economico
del contesto in cui opera I'lIS “Green — Falcone e Borsellino™, si pone quale obiettivo quello di un percorso di
"coscientizzazione" attraverso un tracciato didattico fatto di letture, proiezioni collettive, videoclip e dibattiti.
Liistituto, infatti, si & dotato, come da proposta progettuale approvata, di strumenti editoriali tesi a sviluppare
un'interazione tra [a MUSICA e 'ARTE come strade percorribili per la creazione di una coscienza civile e di una
pedagogizzazione antimafia.

I'Moduli di cui si compone il progetto saranno attivati nel corso dell’anno scolastico 2020/2021 in orario
extracurricolare e da calendarizzare prima dell’avvio:

Ruolo Costo 0ra formazione Numero allievi Ore di attivita

Tutor 23,22 €/ora lordo stato 40 ca. 60 ca.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Sono ammessi alla selezione, pena |’ inammissibilita deila candidatura, i docenti:

¢  con contratto a tempo indeterminato o con incarico fino al 30 giugno/31 agosto 2021 in servizio alla data
di emissione del bando, presso I'Istituto i.1.5.” N. Green Falcone-Borsellino™;

 che presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando;

® che possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura assegnata
(condizione assolutamente necessaria);

* che possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente avviso,

PRECEDENZA
¢ Laurea specifica del settore relativo al modulo prescelto;
» Incaso di ex aequo sara data precedenza al docente di minor eta.

TITOLI DI ACCESSO
* Laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento;
* Laurea triennale;
+ Diploma di maturita.

ALTRI TITOLI VALUTABILI
* Abilitazione all’insegnamento;
Certificazione linguistiche;
Certificazione inerenti la sicurezza;
Certificazione nell’uso delle tecnologie informatiche;
Master (60 CFUY Corso di perfezionamento attinenti alla selezione;
Daottorate di ricerca attinente alla selezioneper il modulo prescelto;
Seconda laurea.

ESPERIENZE VALUTABILI



® Afttivita di progettazione di piani, coordinamento di gruppi di lavoro, collaborazione con DS
opportunamente documentati;
Esperienze pregresse di Tutor nei progetti finanziati dal fondo sociale europeo (PON - POR);

© Esperienze pregresse di Esperto nei progetti finanziati dal fondo sociale europeo (PON — POR);

®  Attivita tutor/docenza in progetti di formazione con almeno 30 ore, svolte nell’ultimo quinquennio.

COMPITI SPECIFICI RICHIESTI

@

Resta a carico degli esperti e dei tutor incaricati la puntuale registrazione delle attivita svolte, oltre che sul
normale Registro cartaceo anche sul sistema informatico, reso obbligatorio dalla normativa in vi oore |

Inoltre, il Tutor si impegna, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto a:

Partecipare alle eventuali riunioni organizzative del progetto;

- Inserire i nominativi dei corsisti in piattaforma e curare il registro didattico e controliare I’apposizione delle
firme di presenza proprie, dell’esperto e dei corsisti con orario di inizio e fine lezione;

- Presentare al D.S. una relazione finale sullo svolgimento e sui risultati delle attivita;
Rispettare I’informativa sulla privacy acclusa alla nomina.

CRITERI DI SELEZIONE —-TUTOR

Il reclutamento di tutor ed esperto avverra secondo i seguenti criteri:

| | PUNTEGGIO |
. ; -
o eE iy SEE R R O e
: : : J| Per ogni voce sara peeso in considerazione il ritolo pit favoreveic peril
rftfl_‘ff’f'fs_s‘f’ffi ondidato, quindi | puntegginon sono cumulabili madiiwro__

Laurea specifica del settore relativo al modulo prescelto Precedenza

Laurea specialistica o vecchio ordinamento

fino a 89 6 punti
da 90 2 99 7 punti .
da 100a 104 8 punti Punti 10
da105a110 9 punti
110 e lode 10 punti
Diploma di maturita Punti 3
| Laurea tricnnale — __Punti 5 |
' ) I ALTRITITOLI VAI UTABIL} -~ -
Abilitazioneall’insegnamento; N Punti 1
Master (60 CFU)/Corso di perfezionamentoattinenti alla selezione
per il modulo prescelto (1 punto per ogni titolo conseguito, max 3 ,
o Punti 3
punti);
Dottorato di ricerca attinente alla selezione per il modulo prescelto Punti4 |
Seconda Laurea Punti 4

Certificazione linguistica
Livello Bl/ B2 —1 punto
Livello C1 -2 punti Punti 3
Livello C2—3 punti

Sara preso in considerazione un titolo, quetlo pili favorevole per il




candidato

Certificazioni neli’uso delle tecnologie informatiche{1punto per ogni
titolo conseguito, max. 2 punti);

Certificazioni inerenti la sicurezza solo per ASPP o RSPP (Lg. 81/08)

| (si valuta un solo titolo)

o ESPERIENZE VALUTABILI
Attivita di progettazione di piani, coordinamento di “gruppi di lavoro,

collaborazione con DS, opportunamente documentati (1 punto per un

anno scolastico a prescindere dal numero di attivitd svolte; max 2

punti se per pii anni scolastici)

Esperienze pregresse di tutor nei progetti finanziati dal fondo sociale

europeo (PON — POR) Punti5

(1 punto per ogni_esperienza; max. 5 punti)

Esperienze pregresse di Esperto nei progetti finanziati dal fondo

sociale europeo (PON — POR) Punti 5

(1 punto per ogni_esperienza; max. 5 punti)

Attivita tutor/docenza in progetti di formazione con almeno 30 ore

nell’ultimo quinquennio (1 punto per ogni esperienza; max. 2 punti)

Punti 2

Punti 1

Punti2

Punti 2

Modalita di partecipazione

Le istanze, compilate secondo i modelli allegati al presente bando, devono essere corredate di curriculum vitae
(medello europec), copia documento di identitd in corso di validita e scheda autodichiarazione punteggio,
debitamente sottoscritte. Le istanze, corredate degli allegati, devono essere indirizzate al Dirigente Scolastico e
consegnate brevi manu presso l'ufficio di segreteria o inviate con posta certificata alla e-mail
¢sis066001@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12:00 del 10 novembre 2020, con la dicitura.sul plico
o nell'oggetto della mail, “Avviso pubblico per aitivitd di Tutor prevista dal progetto “PER CHI CREA edizione
2018” La musica contro le mafie dal titolo “La Musica per la diffusione di buone pratiche” .

Non si terrd conto delle candidature che dovessero pervenire oltre tale terminc.

Ogni facente istanza pud concorrere per una o piul figure professionali presentando un’istanza di partecipazione
perognuna delle figure professionali a cui si richiede di partecipare. Le griglie di valutazione devono essere
compilate una perogni figura professionale a cui si chiede di concorrere.

Motivi di inammissibilita ed esclusione
Un’eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi pud dipendere da una delle seguenti cause:
1) mancanza di firma autografa apposta sulla domanda;
2) mancanza di firma autografa apposta sul curriculum:
3) mancanza della scheda autodichiarazione punteggio;
4) mancanza della fotocopia del documento o documento non in corso di validita;
5) domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando.

Affidamento incarichi

[ curricula pervenuti in tempo utile saranno valutati e comparati da apposita commissione, nominata alla scadenza
del bando, applicando la relativa griglia, parte integrante del presente avviso, mentre gli esiti di detta procedura
comparativa saranno pubblicati all’albo della scuola e sul sito web dell’Istituto. Si procedera al conferimento dei
relativi incarichi anche in presenza di una sola domanda valida. L’affissione all’albo della scuola ha valore di
notifica agli interessati, i quali hanno facoltd di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta
procedura comparativa, entro e non oltre 5 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine, senza che
siano stati formalizzati reclami, si procedera alla stipulazione dei contratti con il personale utilmente collocato
neila procedura selettiva, che dovra comunque dichiarare sotto la propria responsabilitd 1’insussistenza di
incompatibiiitd con i’incarico che & chiamato a svolgere. L Istituto si riserva di non procedere all’affidamento
dell’incarico in caso di mancata realizzazione del progetto.

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola.



A parita di punteggio sard data priorita al candidato di minore eta, in applicazione del disposto di cui all’art, 3
della legge 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 191/1998.

Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia dei tutor alla nomina, si proceder3 alla surroga utilizzando la graduatoria di merito redatta
dalla commissione,

Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella
presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Ing. Alfonso Perna, in qualita di responsabile con potere di gestione
del personale dipendente, ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.

Tutela della Privacy
I cati dei quali I'lstituto entrerd in possesso, a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel rispetto
della legge n.679/2016 ¢ successive modifiche e integrazioni.

Pubblicizzazione
Al presente bando ¢ data diffusione mediante pubblicazione all'Albo Pretorio e sul sito web dell'Istituto
www.iisgreenfalconeborsellino.gov.it.

MODALITA DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La Commissione, nominata con decreto dei Dirigente Scolastico, curera ’ammissibilita delle domande e valutera
i titoli pertinenti al profilo richiesto, tenendo unicamente conio di quanto autodichiarato nel curriculum vitae in
formato europeo e nel modello di candidatura. La Commissione procederd a valutare esclusivamente i titoli
acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso.

Sulla base dei punteggi derivanti dalla tabella allegata di valutazione verra redatta la graduatoria.

In caso di informazioni generiche ¢ indefinite non sara attribuito alcun punieggio. A parita di punteggio la
posizione pill favorevole & determinata dalla minore etd. Verra data precedenza alla laurea specifica del settore
relativo al modulo prescelto.

Sari redatta la graduatoria che verra pubblicata sul sito web ufficiale della scuola.

Trascorsi gg. 5 senza reclami scritti si procedera al conferimento degli incarichi mediante contratto o lettera di
incarico. I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli
dichiarati nella domanda da parte della Commissione di valutazione.

L’Istituzione provvederi a contattarc direttamente gli aspiranti. Il termine di preavviso per I'inizio delle
prestazioni sara almeno di 15 giomi. L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte deli’aspirante
se non il conferimento dell’incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria.

Coloro che, entro il termine comunicato dalla Scuola, non sottoscrivanoil contratto, anche per ragioni di salute o
cause di forza maggiore, decadono dal diritto all’affidamento dell’incarico.

CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE PER LO SVOLGIMENTO DELL’INCARICO
CONFERITO DALLA SCUOLA:

- Ogni ora di lezione per il ruolo di TUTOR sara retribuita con € 23,22 (ventitre/22) omnicomprensivi.

La durata dei contratti sard determinata in funzione delle esigenze operative dell’ Amministrazione; comunque
Pattivitd dovra concludersi entro il 31 agosto 2021.

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane di
competenza dell’ istituto scolastico. Lo stesso prevede, con il presente avviso, I’inserimento a contratto della
clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso pud recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare
dell'interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento; parimenti & revocabile la lettera di incarico al
venir meno dei presupposti.



La retribuzione concordata & dovuta soltanto se il singolo modulo di pertinenza verra effettivamente svolto ed
ogni operatore riceverd una retribuzione proporzionale alle ore effeitivamente prestate fino alla concorrenza del
massimo delle ore stabilite per il corso scelto. La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente
contrattualizzata, dovrd armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall’ Autorita di competenza senza che
la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al
presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, ing. Alfonso PERNA.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi e per gli effetti della Legge n. 196/2003 i dati personali forniti dagli interessati saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura in oggetto. Tali dati potranno
essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggeiti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la
facolta di accedervi. Titolare del trattamento & il D.S.G.A., dott. Luca Corazza. Per quanto non previsto nel
presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 11 presente avviso € pubblicato
all’Albo e sul sito web della Scuola.

PUBBLICITA

Il presente avviso & pubblicate sul sitc Web della Scuola. Le Graduatorie verranno pubblicate sul sito Web
dell’Istituto,

ALLEGATI
I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da:

* Domanda di partecipazione alla selezione in qualita di Tutor;
® Scheda autodichiarazione dei punteggi.

Astiith/a mezzo stampa
(5 42 D.Lgs n.39/93
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Domanda TUTOR
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
L.L.S. N. Green - Falcone e Borsellino
Corigliano-Rossano
Cosenza
i : T importo
i T 1 '
_Ente | Codice identificativo progetto _L____ itolo modulo auton Tl
“PER CH! CREA edizione 2018"
S.LA.E. ii. 2201803050671 La musica contro le mafie — Musica |Euro 25.000,00
CUP: J38H19000520001

_1_sottoscritt

nat_a

)il residentea ( )
invia/piazzan._  CAP , in servizio presso con la
qualifica di
telefono Cell. e-mail
CodiceFiscale

CHIEDE

Di essere ammess

di:

TUTOR nel seguente progetto Nazionale:
“PER CHI CREA edizione 2018” La musica contro fe mafie - Musica per la diffusione di buone pratiche.

1

(barrare una scelta) a partecipare alla selezione per l'incarico in qualita
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Barrare un solo modulo ed un solo tipo di incarico per domanda, pena l'inammissibilita della
stessa.

_1  sottoscritt_ , consapevole della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara di:

aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto;

Siriserva di consegnare ove richiesto, se risultera idoneo, pena decadenza, la documentazione
dei titoli.

_1_ sottoscritt_ autorizza codesto Istituto al trattamento dei propri dati personali ai sensi della
norma vigente.
Allega alla presente:
U Fotocopia documento di identita in corse di validita;
O Curriculum Vitae formato europeo sottoscritto;

0 Scheda autodichiarazione titoli sottoscritta.

In fede

Corigliano-Rossano, i

Iy



SCHEDA AUTODICHIARAZIONE PUNTEGGI

PUNTEGGIO | AUTODICHIARAZIONE | COMMISSIONE

E WA | _massmMo i |
] [TRe i P -
A Per ogni vove ~ard preso m considerazione i titolo pia favorevole per il candidato, quindi 1 puntegg!
H i t]
I Titoll di ammjmione ! non sono cumalabil tra d: loro
Laurea specifica del settore relativo al modulo prescelto Precedenza
Laurea specialistica o vecchio ordinamento
fino a 89 6 punti
da 90 a 99 7 punti .
da100a 104 8 punti Punti 10
da105a 110 9 punti
110 e Tode 10 punti
Diploma di maturita Punti 3
| Laurea triennale L Punti 5 e | R
AlteiTitoliValetabili
Abilitazioneall’insegnamento; Punti 1
Master (6¢ CFU)/Corso di perfezionamento attinenti alla
selezioneper il modulo prescelto (1 punto per ogni titolo Punti 3
conseguito, max 3 punti); unt
Dottorato di ricerca attinente alla selezioneper il modulo .
Punti 4
prescelto
Seconda Laurea Punti 4
Certificazione Tinguistica
Livello B1/B2 — 1 punto
LivelloCl1- 2 punti Punti 3
Livello C2— 3 punti
Certificazioni nell’uso delle tecnologie informatiche(1l punto .
o . =4 Punti 2
per ogni titclo conseguito, max 2 punti);
Certificazioni inerenti la sicurezza solo per ASPP o RSPP (Lg. Punti 1
81/08) (si valuta un solo titolo)
..... . Esperienze yalutabili R R Vb e |
Attivita di progettazione di piani, coordinamento di gruppi di
lavoro, collaborazione con DS, opportunamente documentati (1 .
] . . Punti 2
punto per un anno scolastico a prescindere dal numero di
attivita svolte; max 2 punti se per piul anni scolastici)
Esperienze pregresse di tutor nei progetti finanziati dal fondo
sociale europeo (PON — POR) Punti 5
(1 punto per ogni_esperienza; max 5 punti)
Esperienze pregresse di Esperto nei progetti finanziati dal
fondo sociale europeo (PON — POR) Punti §
(1 punto per ogni_esperienza: max 5 punti) }
Attivitd tutor/docenza in progetti di formazione con almeno 30
ore nell’ultimo quinquennio (1 punto per ogni esperienza; max Punti 2
2 punti)

Corigliano-Rossano, li

IN FEDE




